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I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ.
Название программы:  «Золотой фонд школы». 
Нормативно-правовая база программы:
-основные положения «Декларации прав человека», принятой Генеральной Ассамблеей ООН 10 декабря 1948г.;

-основные положения «Конвенции о правах ребенка, принятой Генеральной Ассамблеей ООН  20 ноября 1989г.;

-Закон Российской Федерации «Об образовании» от 16 ноября 1997 г. с дополнениями от 05 марта 2004 г.;. 

-Концепция модернизации российского образования на период до 2010г., утвержденная распоряжением Правительства РФ №1756-р от29 декабря 2001г.;

-Федеральная целевая программа «Одаренные дети», в рамках Президентской Программы «Дети России», утвержденной Правительством РФ от 03.10.2002г.;

-Президентская программа «Наша новая школа»

-Проект концепции работы с одаренными школьниками в Красноярском крае до 2015 года «Одаренные дети Красноярья»

-Устав МОУ   Невонской СОШ №6                                  
Разработчики: Неведомская Л.М. – директор МОУ Невонская СОШ №6
                             Тауснева Н.Н.   – заместитель директора по УВР

                             Бурякова Г.А.  – куратор по работе с одаренными детьми

                             Аничкина А.А.  – учитель математики

Год разработки: 2009г.

Сроки реализации программы: 2009-2012г.г.  

Руководители:   Неведомская Л.М.. – директор МОУ Невонская СОШ №6 
Тауснева Н.Н. – зам. директора по УВР,                                  
 Бурякова Г.А. – куратор по работе с одаренными детьми.

II. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА.
         Развитие детской одаренности является приоритетным направлением     

работы школы.

При разработке данной программы использованы материалы президентских инициатив «Наша новая школа», Федеральной Программы «Дети России», Проект концепции работы с одаренными школьниками в Красноярском крае до 2015 года «Одаренные дети Красноярья»

. Программа  охватывает главные аспекты  воспитания и обучения одаренных детей в условиях  муниципального  общеобразовательного учреждения, намечает перспективы, определяет приоритеты  развития работы с одаренными детьми, содержит конкретные мероприятия  по достижению поставленных целей.

        Программа направлена на совершенствование образовательного процесса, который  создает и воспроизводит условия для развития одаренных детей. И теперь от  вопросов «Чему учить?» и «Как учить?» мы перешли к поиску ответа на вопрос: «Какие условия необходимо создать для учения одаренного ребенка?». 
 СОВРЕМЕННОЕ СОСТОЯНИЕ  ПРОБЛЕМЫ РАЗВИТИЯ ОДАРЕННОСТИ.


Недостатком  традиционной  системы обучения является стандартизация многих моментов  обучения в школе со стороны протекания во времени. Единое  для всех время на овладение программой, единая  для всех длительность урока, единые темы ведения урока, обусловленные индивидуальностью учителя, но не учащихся, слабая ориентированность школы на формирование  и развитие индивидуальности ученика, слабый учет и развитие его разнообразных способностей и интересов влечет за собой ряд отрицательных явлений в учебной работе: слабая учебная мотивация школьников, учение ниже своих способностей, пассивность и беспомощность учащихся и результат всего этого - случайный выбор профессии и путей продолжения образования. 

В научно-методической литературе (Н. А. Менчинская, Л. В. Занков, Д. Б. Эльконин, В. В. Давыдов и др.) отмечается, что ученики отличаются друг от друга прежде всего способностями к учению, т. е. одаренностью, а также  обучаемостью.

Одаренность – это системное, развивающееся в течение жизни качество психики, которое определяет возможность достижения человеком более высоких (необычных, незаурядных) результатов в одном или нескольких видах деятельности по сравнению с другими людьми.

Одаренный ребенок – это ребенок, который выделяется яркими, очевидными, иногда выдающимися достижениями (или имеет внутренние предпосылки для таких достижений) в том или ином виде деятельности. На сегодняшний день большинство психологов признает, что уровень, качественное своеобразие и характер развития одаренности – это всегда результат сложного взаимодействия наследственности (природных задатков) и социальной среды, опосредованного деятельностью ребенка (игровой, учебной, трудовой). При этом особое значение имеют собственная активность ребенка, а также психологические механизмы саморазвития личности, лежащие в основе формирования и реализации индивидуального дарования.

Одаренные дети обычно обладают отличной памятью, которая базируется на ранней речи и абстрактном мышлении. Их отличает способность класси­фицировать информацию и опыт, умение широко пользоваться накопленными знаниями. Большой словарный запас, сопровождающийся сложными синтаксическими конструкциями, умение ставить вопросы чаще всего привлекают внимание окружающих к одаренному ребенку. Маленькие «вундеркинды» с удовольствием читают словари и энциклопедии, придумывают слова, должные, по их мнению, выражать их собственные понятия и воображаемые события, предпочитают игры, требующие активизации умственных способностей.

Талантливые дети легко справляются с познавательной неопределенно­стью. При этом трудности не заставляют их отклоняться. Они с удовольствием воспринимают сложные и долгосрочные задания и терпеть не могут, когда им навязывают готовый ответ.

У некоторых одаренных детей явно доминируют математические способ­ности, подавляющие интерес к чтению.

Одаренного ребенка отличает и повышенная концентрация внимания на чем-либо, упорство в достижении результата в сфере, которая ему интересна. К этому нужно прибавить и степень погруженности в задачу.

В силу небольшого жизненного опыта такие дети часто затевают пред­приятия, с которыми не могут справиться. Им необходимо понимание и некоторое руководство со стороны взрослых, не следует акцентировать внимание на их неудачах, лучше попробовать вместе еще раз. 

В сфере психосоциального развития одаренным и талантливым детям свойственны следующие черты:

• Сильно развитое чувство справедливости, проявляющееся очень рано. Личные системы ценностей у одаренных детей очень широки.

• Остро воспринимают общественную несправедливость. Устанавливают высокие требования к себе и к окружающим и живо откликаются на правду, справедливость, гармонию и природу.

• Не могут четко развести реальность и фантазию.

• Хорошо развито чувство юмора. Талантливые люди обожают несообразности, игру слов, «подковырки», часто видят юмор там, где сверстники его не обнаруживают. Юмор может быть спасительной благодатью и здоровым щитом для тонкой психики, нуждающейся в защите от болезненных ударов, наносимых менее восприимчивыми людьми.

• Одаренные дети постоянно пытаются решать проблемы, которые им пока «не по зубам». С точки зрения их развития такие попытки полезны.

• Для одаренных детей, как правило - характерны преувеличенные страхи, поскольку они способны вообразить множество опасных последствий.

• Чрезвычайно восприимчивы к неречевым проявлениям чувств окружающими и весьма подвержены молчаливому напряжению, возникшему вокруг них.

Обучаемость — это сложное образование, которое зависит от многих личностных качеств и способностей учащихся, и в первую очередь от интеллектуальных способностей (способность анализировать, сравнивать, обобщать, синтезировать, выделять существенное, видеть учебные проблемы и решать их), а также от уровня познавательного интереса и мотивации, целеустремленности, гибкости мышления, самоорганизации, самоопределения, устойчивости в достижении цели и др.

Обучаемость как интегральная индивидуальность личности одаренного ребенка предопределяет различный темп движения его в обучении, т.е. углубленную дифференциацию, особенно по степени познавательной самостоятель­ности. Из этого следует, что способности ученика определяются его темпом учения.
             Анализируя современные психолого-педагогические трактовки понятия            «одаренность» были выделены следующие виды одаренности:

· общая интеллектуальная одаренность
· художественно-творческая одаренность

· спортивная одаренность

· коммуникативная одаренность 
Для развития каждого вида одаренности разрабатывается система мероприятий.  В неё включаются возрастные особенности, что позволит детям ориентироваться в образовательном процессе.

 АНАЛИЗ СОВРЕМЕННОГО  СОСТОЯНИЯ  СИСТЕМЫ     РАБОТЫ С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ. 

Коллектив педагогов нашей
 школы стремится в своей работе  решать задачи поиска, воспитания, развития, обучения и поддержки одаренных детей. В школе работают спортивные секции по волейболу, физкультурно-оздоровительный клуб по разным спортивным направлениям, социально-досуговый клуб, военноспортивно-технический клуб, кружки: «Оператор ЭВМ», «Информационный бизнес», школьные СМИ, школьное НОУ, кружок декоративно-прикладного искусства, «Народные промыслы», театральный коллектив «ШТЭМ».

В настоящее время работа с одаренными детьми осуществляется по направлениям:

1. выявление одаренных учащихся посредством предоставления детям возможности участвовать в школьном и муниципальном этапах Всероссийской олимпиады школьников , научно-исследовательской  конференции, различных дистанционных конкурсах, получении дополнительного образования в школе космонавтики и ЗЕНШ и др.

 2. сопровождение одаренных школьников осуществляется на слабом уровне. Участие в работе интенсивных школ ученики ОУ практически не принимают, всего одна ученица учится в школе Космонавтики 
3. стимулирование детей к участию в проектно-исследовательской деятельности
В ОУ ежегодно проводится школьный этап Всероссийской олимпиады среди учащихся 2-11 классов, которые требуют от детей не только знаний по предметам, но и исследовательских навыков, навыков логического мышления, поисковой активности, нетрадиционных подходов к решению проблем. Количество детей, принимающих в нем участие, постоянно растет. Победители выходят на районный уровень. Но результативность наших учеников оставляет желать лучшего. Это говорит об отсутствии целенаправленной системной работы по подготовке к олимпиадам. 

Ежегодно наши ученики участвуют в работе школьного научного общества. Количество участников НОУ увеличивается, растет и количество работ. Более разнообразны стали темы  и направления работ учащихся . Но качество работ оставляет желать лучшего. Большинство не проходит районный отборочный тур. За последние три года лишь две работы наших учеников были представлены на краевом форуме «Молодежь и наука».

Растет число учащихся, выполняющих задания международных интеллектуальных конкурсов( по различным конкурсам рост составил от 5 до 100%). Ребята показывают неплохие результаты. Однако, школой не достаточно используется реализации способностей детей через участие в Интернет-проектах, хотя условия для этого созданы. 
В школе наблюдается хоть и незначительный, но все-таки рост числа учителей, работающих с одаренными детьми. Этому способствовали меры, направленные на дополнительное стимулирование педагогов. Но специальной подготовки учителя, работающие с одаренными детьми, не имеют.
Ежегодно растет материально- техническая база нашего ОУ. Появляются современные приборы и комплексы для проведения исследований на достойном уровне. Но эти приборы и комплексы очень быстро  морально устаревают и их приходится заменять на новые и обычно очень дорогие.

 Наличие вышеперечисленных проблем привело к разработке программы ««Золотой фонд школы».», направленной  на изучение и решение проблем детей с высоким интеллектуальным потенциалом, на создание условий для развития природных задатков и самореализации личности. 

    ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ.

Основная идея программы: 
одарен каждый ребенок, отсюда педагогическая задача – выявить своеобразие этой одаренности и создать необходимые условия для ее развития и реализации, что обеспечивается специальными образовательными услугами, обогащенностью развивающей среды, включающей увлекающую ребенка деятельность, мотивацией его собственных активных усилий по совершенствованию своих способностей; 

      Цель программы - Создание на уровне образовательного учреждения условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей и обеспечение их личностной, социальной самореализации и профессионального самоопределения.

Задачи программы: 
1. Создать благоприятные условия для развития интеллекта, исследовательских навыков, творческих способностей и личностного роста одарённых детей.

2. Внедрять новые образовательные технологии, отвечая на запросы  современной  цивилизации.

3. Расширять возможности для участия одарённых и способных школьников  в конференциях, творческих  конкурсах, выставках, олимпиадах различного уровня.

4. организовать системы мероприятий состязательного и презентационного характера в учебном процессе и во внеурочной деятельности

5. развивать одаренность  учащихся  через оптимальное сочетание основного, дополнительного и индивидуального образования.

6. организовать педагогическое сопровождение одаренных детей

7. стимулировать творческую деятельность педагогического коллектива;

8. организовать подготовку педагогических кадров для работы с одаренными детьми.

9. расширять материально- техническую базу для ученических  исследований

 НАУЧНО- МЕТОДИЧЕСКИЕ  ОСНОВЫ  ОБНОВЛЕНИЯ 

      СОДЕРЖАНИЯ  РАБОТЫ С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ.

           Самовоспитание способностей, самораскрытие природных задатков является важным условием реализации индивидуальности одаренного ребенка.

В реализации своей индивидуальности ребенок должен быть главным, рассматриваться как самый заинтересованный участник этого процесса. С этих педагогических позиций следует рассматривать проблему развития способностей одаренных детей как реализацию их индивидуальности.

 Исходя из этого, одним из приоритетных  направлений программы является совершенствование уровня компетентности педагогов, который позволяет приспосабливать массовое обучение к индивидуальным свойствам каждого ребенка, предварительно изучив особенности его поведения. Развитие креативности младших школьников требует новых подходов к организации учебно - воспитательного процесса. В целях повышения психологической и профессиональной компетентности педагогов,  работающих с детьми и ежедневно сталкивающихся с проявлением творческой активности, рассматривается возможность раскрытия потенциала педагогов.

           При  разработке программы авторы отпирались на наиболее популярную современную концепци одаренности (американский специалист Джозеф Рензулли), по которой считается,  что поведение одаренного человека отражает взаимодействие между тремя группами качеств:

· общие или специальные способности выше среднего;

· высокий уровень включенности в задачу;

·  высокий уровень креативности.
Предлагается  считать одаренными не только того, кто по всем трем основным параметрам превосходит сверстников, но и того, кто демонстрирует высокий уровень хотя бы по одному из них.
Используя эту трактовку одарённости при составлении учебных программ для одаренных детей позволяет обучающимся посвящать большую часть времени тем видам деятельности, которые представляют для них наибольший интерес. Задача учителя - помочь каждому обучающемуся ставить перед собой посильные задачи и овладевать исследовательскими навыками, необходимыми для решения этих задач. 

Программы обучения для одаренных детей должны: 

1. включать изучение широких (глобальных) тем и проблем, что позволяет учитывать интерес одаренных детей к универсальному и общему, их повышенное стремление к обобщению, теоретическую ориентацию и интерес к будущему;

2. использовать в обучении междисциплинарный подход на основе интеграции тем и проблем, относящихся к различным областям знания, что позволяет стимулировать стремление одаренных детей к расширению и углублению своих знаний, а также развивать их способности к соотнесению разнородных явлений и поиску решений на "стыке" разных типов знаний;
3. предполагать изучение проблем "открытого типа", позволяющих учитывать склонность детей к исследовательскому типу поведения, проблемности обучения и т.д., а также формировать навыки и методы исследовательской работы;
4. в максимальной мере учитывать интересы одаренного ребенка и поощрять углубленное изучение тем, выбранных самим ребенком;
5.  поддерживать и развивать самостоятельность в учении;
6.  обеспечивать гибкость и вариативность учебного процесса с точки зрения содержания, форм и методов обучения, вплоть до возможности их корректировки самими детьми с учетом характера их меняющихся потребностей и специфики их индивидуальных способов деятельности;
7.  предусматривать наличие и свободное использование разнообразных источников и способов получения информации (в том числе через компьютерные сети);
8.  включать качественное изменение самой учебной ситуации и учебного материала вплоть до создания специальных учебных комнат с необходимым оборудованием, подготовки специальных учебных пособий, организации полевых исследований, создания "рабочих мест" при лабораториях, музеях и т.п.;
9. обучать детей оценивать результаты своей работы с помощью содержательных критериев, формировать у них навыки публичного обсуждения и отстаивания своих идей и результатов художественного творчества;
10.   способствовать развитию самопознания. 
 Формы работы с одаренными детьми
· Школьное научное общество «Эврика»;

· объединения дополнительного образования;

· групповые занятия с сильными учащимися;

· факультативы;

· кружки по интересам;

· конкурсы и конференции в том числе дистанционные;

· интеллектуальный марафон;

· участие в олимпиадах;

· спецкурсы;

· работа по индивидуальным планам;

 ФАКТОРЫ, СПОСОБСТВУЮЩИЕ АДАПТАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ ШКОЛЫ К ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПОТРЕБНОСТЯМ ОДАРЁННЫХ ДЕТЕЙ

1. Подбор оптимальных методов обучения, воспитания и развития.

2. Разнообразные виды поддержки  учащихся:

· Психолого – педагогические: комфортность, сотрудничество, совместимость;

· правовые;

· социальные (равные стартовые возможности в обучении);

· валеологические: обеспечение условий здорового образа жизни- переключения видов деятельности, физкультминутки, паузы, объем домашних заданий.

3. Право свободного выбора:

·  элективных курсов;

· программ дополнительного образования;

· вида творческого труда.

III. ЭТАПЫ И ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ .

        2009-2010 уч. год – диагностико - прогностический этап. 

Цель: создание условий для формирования системы работы с одаренными учащимися в школе.

	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Изучить нормативную базу, подзаконные акты
	Дек. 2009, январь2010
	Зам. по УВР

	2
	Разработать  программу работы с одаренными учащимися.
	Февраль 2010
	Бурякова Г.А.

	3
	Разработать  структуру управления программой, должностных инструкций, распределить  обязанности.
	Март 2010
	Зам. по УВР

	4
	Анализ  материально-технических, педагогических условий реализации программы.
	Апрель 2010
	Директор, МС


        2010-2011 уч. год -  экспериментальный этап.

Цель: апробация системы работы с одаренными учащимися.

	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Диагностика  склонностей  учащихся.
	Сентябрь- октябрь 2010
	Предметные МО

	2
	Разработка  методических рекомендаций по работе с одаренными детьми, основ научного исследования, материалов для проведения классных часов, викторин, праздников.
	Ноябрь-декабрь 2010г.
	Метод.Совет

	
	Формирование  методического отдела в школьной библиотеке по работе с одарёнными учащимися.
	В течение всего этапа работы над программой
	Метод.Совет

	
	Внедрение проблемно- исследовательских, проектных и модульных методов обучения, развивая непрерывно у учащихся творческое и исследовательское мышление
	2009-2012
	Метод.Совет

	
	Адаптировать  учебные программы спецкурсов, факультативов, элективных курсов для работы с одарёнными учащимися.
	До 1 сентября 2010г.
	Предметные секции

	
	 Повышение  квалификации педагогов, работающих  с одарёнными детьми.
	2010-2011
	Зам. директора по КВР

	
	Создание банка данных нестандартных заданий по предметам
	
	Руководители МО


        2011-2012 уч. год – практический этап.

Цель: переход системы работы с одаренными учащимися в режим функционирования.

	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Обеспечение   преемственности в воспитании и развитии детей на всех этапах обучения в школе.
	2011-2012 уч. год
	Метод. Совет школы

	2
	Коррекция затруднений педагогов в реализации программы.
	2011-2012 уч. год
	Метод. Совет школы


        2012-2013 уч. год – обобщающий этап.

	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	1
	Анализ итогов реализации программы


	Январь-февраль 2013г.
	Метод. Совет

	2
	Обобщение результатов работы школы.


	Март-апрель 2013г.
	Метод. Совет


  
МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ
«ОДАРЕННЫЕ ДЕТИ» на 2009-2012 годы.
	№
п/п
	Наименование
мероприятия

	
	
	2009
	2010
	2011
	2012

	1
	Разработка концепции комплексной системы работы с одаренными детьми
	+
	-
	-
	-

	2
	Создать банк данных об одаренных детях в ОУ
	+
	+
	+
	+

	3
	Создать банк данных об учителях, работающих с одаренными детьми
	+
	+
	+
	+

	4
	Школьные предметные олимпиады
	+
	+
	+
	+

	5
	Участие в районных предметных олимпиадах
	+
	+
	+
	+

	6
	Участие в  конкурсах исследовательских  работ 
	+
	+
	+
	+

	7
	Участие в конкурсах «Кенгуру», «Русский медвежонок»,
«Золотое руно» и др.
	+
	+
	+
	+

	8
	 Подготовка учителей, работающих с одаренными детьми
(курсы, семинары)
	+
	+
	+
	+

	9
	Целенаправленная подготовка учащихся к олимпиадам, конкурсам, соревнованиям.
	+
	+
	+
	+

	10
	Активное внедрение в образовательный процесс новых образовательных технологий.
	+
	+
	+
	+

	11
	Проведение проблемных заседаний предметных методических объединений по выявлению системы работы со способными детьми



	
	+
	+
	+

	12
	Создание банка творческих работ учащихся
	+
	+
	+
	+

	13
	Проведение ШНИК
	+
	+
	+
	+

	
	Участие в районной НИК
	+
	+
	+
	+

	14
	Проведение  школьного интеллектуального марафона
	+
	+
	+
	+

	15
	Работа научного общества учащихся в ОУ
	+
	+
	+
	+

	16
	Использование возможностей краевых ОУ для  подготовки и представления работ учащихся
	+
	+
	+
	+

	17
	Обеспечение участия школьников в окружных, городских, региональных, российский и международных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях
	+
	+
	+
	+

	18
	Оформление и пополнение стенда «Ими гордится школа»
	
	+
	+
	+

	19
	Укрепление материально-технической базы учебных кабинетов.
	+
	+
	+
	+

	20. 
	Подведение итогов реализации программы
	-
	-
	-
	+


 
 IV. ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ            РАБОТЫ С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ .
1. Полный охват одаренных школьников участием в разнообразных видах и формах деятельности состязательного и творческого характера, организуемых на уровне образовательного учреждения, на муниципальном уровне, на краевом уровне;

2. увеличение доли одаренных детей, получающих различные формы дополнительного образования;

3. положительная динамика количества победителей и призеров районного регионального и федерального этапов олимпиад, конкурсов, соревнований, игр 
4. увеличение доли педагогических работников образовательных учреждений,    прошедших специальную подготовку и обладающих необходимой квалификацией для организации работы с одаренными детьми.

